JUNIORI-JUKUREIDEN ARVOT
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YHTEISOLLISYYS

- Harrastamme, pelaamme, tyoskentelemme ja toimimme yhdessa ja yhteistydssa Jukuri perheen sisalla
- Meille on tarkeaa, etta kaikki toimijat kokevat olevansa osa Jukuri perhetta

- Jukuri perheen ydin on vapaaehtoistyo

- Puhumme Jukuri perheesta ja toiminnastamme avoimesti

- Jukuri yhteis6 on avoin ja uusien toimijoiden on helppo paasta mukaan toimintaan

- Toimimme aktiivisesti osana suomalaista jadkiekkoperhetta ja Mikkelin urheilevaa yhteisoa
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/ ERINOMAISUUDEN TAVOITTELU \

Haluamme jatkuvasti nostaa tasoamme kaikilla toiminnan osa-alueilla laadun ja menestyksen varmistamiseksi
nyt ja tulevaisuudessa. Erinomaisuuden tavoittelun mittarit:

- Kilpailullinen menestys
- Kehittyminen ihmisena, urheilijana ja jadkiekkoilijana
o Mahdollisimman monelle (maara / ikdluokka)
o Mahdollisimman paljon (eri ika- ja kehitysvaiheet seka rinnakkaisjoukkueet huomioiden)
o Mahdollisimman pitkdan (tasavahvat ja tasojoukkueet, yhteistyoseurat)
o Mahdollisimman laadukkaasti (valmennuksen laatu ja osaamispolku)
- Valmennuksen laatu
o Suunnitelmallisuus
o Pitkajanteisyys
o Nousujohteisuus
- Kiinnostavuus
o Uusien harrastajien ja toimijoiden mukaan tulo
o Harrastajien ja toimijoiden osallistumisaktiivisuus
o Harrastajien ja toimijoiden pysyvyys lajissa ja seurassa - Drop Out ilmién minimointi
- Kaikilla toimijoilla on mahdollisuus oppia uutta
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INNOSTAVUUS

- Toimintaymparistona Jukurit on kaikille innostava
o Lapsuusvaiheessa tama ilmenee hauskuutena, iloisuutena ja haluna kokea sama uudestaan
o Nuoruusvaiheessa innostuminen kasvaa intohimoksi ja omistautumiseksi urheilua seka lajia
kohtaan
o Eritoimijat ja sidosryhmat kokevat Jukurit innostavana yhteiséna olla mukana. Yhteison
innostavuus saa aikaan ihmisissa halun kehittdd omaa osaamistaan ja tarpeen toimia yhteisén
hyvaksi.
- Innostumisen kasvaminen intohimoksi mahdollistaa seka urheilu-uran tavoittelemisen etta
lilkunnalliseen elaméantapaan kasvamisen.




